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Direction des Affaires Sociales

MINIMA SALARIAUX UES CAPGEMINI PAR CATEGORIE SOCIOPROFESSIONNELLE

Applicables depuis le ler janvier 2016 et impactés par la revalorisation des minima conventionnels au 1ler juillet 2017

ETAM CADRES
- L Salaire mini ” L Salaire mini pour bénéficier du forfait | Forfait annuel Forfait
Position | Coeff salaire mini 35 heures Position Coeff Salaire mini 35 heures annuel 218
39 heures 39 heures 1767 heures .
jours
mensuel x 12 + annuel 12 + annuel 12 + mensuel x 12 + mensuel x 12 +
mensuel x 12 primes * primes * annuel primes * mensuel x 12 primes * annuel mensuel x 12 primes * annuel

131 220 1657,93 1530,40 19 895,15 19 895,15 - 11 95 2 015,95 1 860,87 24 191,37 | 2303,93 2126,70 | 27 647,11
132 230 1657,93 1530,40 19 895,15 19 895,15 - 12 100 2122,05 1 958,82 25 464,60 | 2425,18 2238,63 | 29102,22
141 240 1657,93 1530,40 19 895,15 19 895,15 - 2.1 115 2 358,65 2177,22 28 303,80 | 2695,58 2488,23 | 32 347,00

14.2 250 1657,93 1530,40 19 895,15 19 895,15 - 2.2 130 2 666,30 2 461,20 31 995,60 | 3047,18 2812,78 | 36566,17 | 36 794,94
21 275 1698,43 1567,78 20 381,13 20 381,13 - 2.3 150 3 076,50 2 839,85 36 918,00 | 3515,98 324552 | 42191,74 | 42 455,70
2.2 310 1803,17 1 664,46 21 637,98 21 637,98 - 3.1 170 3 473,10 3 205,94 41 677,20 | 3969,23 3663,91 | 47630,79 | 47928,78 | 50012,64
2.3 355 1937,83 1788,76 23 253,93 23 253,93 - 3.2 210 4 290,30 3 960,28 51 483,60 | 4903,17 4526,00 | 58838,03 | 59206,14 | 61 780,32
3.1 400 2 078,58 1918,69 24 942,96 24 942,96 - 3.3 270 5516,10 5091,78 66 193,20 | 6 304,07 5819,15 | 75648,90 | 76122,18 | 79431,84
3.2 450 2 227,58 2 056,22 26 730,90 26 730,90 30 549,41
3.3 500 2 377,20 2194,34 28 526,40 28 526,40 32 601,40

*mensuel X 12 mois, + 2 primes semestrielles (prime de vacances et prime de fin d'année)

Seuls les positions /coefficients surlignés en jaune sont impactés par la revalorisation des minima conventionnels.

Les autres positions et coefficients étant toujours supérieurs aux minis syntec n'ont pas été modifiés.



